
 Copyright 2009 Deubner Verlag GmbH & Co. KG – www.deubner-verlag.de 1 von 1 

Checkliste: Dienstwagen 

 

 

Wesentliche Punkte  Ja/erl. Nicht 
erf. 

Bemerkungen 

1. Sind alle wichtigen Regelungsgegenstände 
berücksichtigt? 

Insbesondere handelt es sich um: 

   

 a) Parteien des Vertrags   ... 

 b) Laufzeit des Vertragsverhältnisses   ... 

 c) konkrete Definition des Fahrzeugs   ... 

 d) Kündigungsmöglichkeit   ... 

 e) Folgen der Kündigung: Rückgabe? 
Weiternutzung? 

  ... 

2. Wer trägt die Kosten?   ... 

3. Steuern   ... 

4. Sozialversicherung   ... 

5. Unfall? Unterhalt? Versicherung? Wartung? Pflege?   ... 

6. Sind aufgrund besonderer Umstände des 
Arbeitgebers oder des Mitarbeiters besondere 
Regelungen erforderlich? 

  ... 

7. Haben beide Vertragsparteien ein Original des 
unterzeichneten Vertrags erhalten? 

  ... 

 
 


