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Warum ist die A1-Bescheinigung bei Dienstreisen ins
Ausland so wichtig?

Sehr geehrte Mandantin,
sehr geehrter Mandant

grenziberschreitende Mobilitdt gehort fir viele Selbstandige und Arbeitnehmer langst zum Berufsalltag - sei
es in Form von kurzen Dienstreisen oder von langeren Auslandsaufenthalten. Um in solchen Fallen steuerli-
che Mehrfachbelastungen zu vermeiden, gibt es die sog. Doppelbesteuerungsabkommen. Und hinsichtlich
der Sozialversicherung bestehen zumindest zwischen den EU- bzw. EWR-Staaten (EU plus Norwegen, Is-
land und Liechtenstein) sowie der Schweiz klare Regelungen.

Normalerweise missen die Sozialversicherungsbeitrdge in dem Staat bezahlt werden, in dem die Arbeit
ausgeubt wird. Aber bei Arbeitsaufenthalten in EU- bzw. EWR-Staaten oder der Schweiz (im Folgenden:
Mitgliedstaaten), die voraussichtlich héchstens 24 Monate dauern, werden die Beitrdge weiter im Heimatland
fallig. Als Nachweis fir die Freistellung von den am Beschaftigungsort geltenden Sozialversicherungsbe-
stimmungen dient die sog. A1-Bescheinigung - umgangssprachlich ,Entsendebescheinigung®.

Die A1-Bescheinigung sollte auch fur ganz kurze Dienstreisen ins Ausland - im Voraus - beantragt und dann

unbedingt mitgefiihrt werden, um hohe Bufdgelder durch Kontrollen zu vermeiden.

bendtigen und wie Sie diese beantragen kdénnen. Fur weitere Rickfragen zu Spezialfallen

0 In unserer Infografik auf der nachsten Seite erfahren Sie, wann Sie eine A1-Bescheinigung
und Hilfe bei der Abwicklung stehen wir gerne zu lhrer Verfiigung.

Mit freundlichen GrifRen



Warum ist die A1-Bescheinigung bei Dienstreisen ins Ausland so wichtig?
Vermeiden Sie doppelte Sozialversicherungsbeitrage und hohe BuRgelder!

Sie sind selbstandig und reisen in einen
anderen EU- bzw. EWR-Staat oder in
die Schweiz (Mitgliedstaat), um dort

vorlibergehend zu arbeiten.

Sie sind Arbeitgeber und entsenden einen
Arbeitnehmer in einen Mitgliedstaat, damit
er dort voriibergehend arbeitet.

!

Wird der berufliche Aufenthalt voraussichtlich hchstens 24 Monate dauern? \

]

Nur im Heimatland sind Sozialversicherungsbeitréage
zu zahlen.

lNein

Moglicherweise wechselt die Sozialversicherungs-
pflicht zum Mitgliedstaat. Die Details sind ggf. in den
Sozialversicherungsabkommen geregelt. (Dies gilt auch

Sie miissen eine A1-Bescheinigung als Nachweis
beantragen. Der Erwerbstétige muss diese im
Ausland mitfiihren.

Sie entsenden gesetzlich
krankenversicherte Arbeitnehmer (AN)\

Sie entsenden AN, die wede(

Versorgungswerk sind.

Sie entsenden Al nieht gesetzlich
krankenver: erMitglied eines
berufsstandisc orgungswerks sind.

Sie sind selbstandig und ,entsenden sich

bei einer Erwerbstatigkeit in einem Nicht-Mitgliedstaat.)
i hei %:uch in diesem Fall eine

gen.

Der Antrag ist bei der zustandigen gesetz-
lichen Krankenversicherung zu stellen.

etdich . . .
; : Der Antrag ist beim zustandigen Renten-
krankenversichert noch MI“%& —> versicherungstrager zu stellen.

Der Antrag ist an die ,Arbeitsgemeinschaft
—p  berufsstandischer Versorgungseinrich-
tungen* zu richten.

Die zustandige Stelle richtet sich nach der
——p  Artder Krankenversicherung und der
Mitgliedschaft in einem Versorgungswerk.

)
So beantragen Sie die A1-Bescheinigung - bitte immer v hme der Tatigkeit: / // \
Achtung: Bei Unterbrechung der Entsendung von meh onaten oder einer -
Verlangerung der Entsendung muss eine neue Beschei eantragt werden!

selbst”.

Arbeitgeber: In den oben genannten Féllen missen Sie die A1-Bescheinigung
elektronisch beantragen. Ihr Vorteil: Dies ist weniger fehleranfallig, da Ihre
Antragsangaben automatisch kontrolliert werden.

Bei weiter gehenden Fragen
stehen wir Ihnen gerne
zur Verfiigung

Selbstédndige sowie Arbeitgeber, deren Arbeitnehmer in mehreren Mitgliedstaaten
tatig werden: Sie miissen den Antrag in Papierform stellen (abrufbar unter
www.dvka.de). Dies gilt ebenso fiir Entsendete, die in anderen Staaten tatig werden.

Bei weiteren Fragen zum Thema
A1-Bescheinigung konnen Sie
gerne einen Termin mit uns
vereinbaren.

Alle Angaben nach bestem Wissen, jedoch ohne Gewéhr. Diese Information ersetzt nicht die individuelle Beratung. Rechtsstand: April 2020.
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