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	Chancen (Opportunities)
	
	Risiken (Threats)



	Tragen Sie hier Ihre Merkmale ein. Fragen Sie auch nach unseren Checklisten zur Analyse der Ist-Situation.





	Arbeitshilfen SWOT-Analyse


Normstrategien
	    intern

von
außen
	Strengths
	Weaknesses

	Opportunities
	SO-Strategie:
Mit den eigenen Stärken (S) bestehende Chancen (O) nutzen:

...
...
...

(Matching-Strategie)
	WO-Strategie:
Eigene Schwächen (W) beseitigen oder in Stärken (S) umwandeln, um bestehende Chancen (O) zu nutzen:
...
...
...

(Umwandlungsstrategie)

	Threats
	ST-Strategie:
Mit eigenen Stärken (S) bestehende Gefahren (T) abwehren:

...
...
...

(Neutralisierungsstrategie)
	WT-Strategie:
Eigene Schwächen(W) beseitigen oder kompensieren, um drohende Gefahren (T) bestehen zu können:
...
...
...

(Verteidigungsstrategie) 



	· Beginnen Sie bei der Strategiesuche mit den größten Gefahren/Schwächen und den größten Chancen/Stärken.
· Begegnen Sie Gefahren mit Stärken.
· Verstärken Sie Chancen mit Stärken.
· Umgehen Sie Schwächen bzw. schalten Sie sie aus.
· Kompensieren Sie nicht beeinflussbare Bedrohungen z.B. auch durch Versicherungsschutz.
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