	Checkliste Vertragsgestaltung bei der 
Aktiengesellschaft (AG)


	Grundsätzlich sollte der Vertrag vor allen Dingen das regeln, was Sie als Vertragspartei rechtlich und wirtschaftlich erreichen möchten. Überlegen und notieren Sie sich daher als Grundlage für die weitere Vertragsberatung zu den nachfolgenden Punkten, was hierzu aus Ihrer Sicht wichtig ist und geregelt sein sollte:

	I.
	Allgemeine Bestimmungen

	1.
	Firma, Sitz, Geschäftsjahr

	
	...

	2.
	Gegenstand des Unternehmens

	
	...

	3.
	Bekanntmachung

	
	...

	II.
	Grundkapital/Aktien

	1.
	Grundkapital

	
	...

	2.
	Aktien/Sonstige Titel

	
	...

	III.
	Vorstand

	1.
	Anzahl der Vorstandsmitglieder/Zusammensetzung

	
	...

	2.
	Geschäftsführung/Vertretung

	
	...

	IV.
	Aufsichtsrat

	1.
	Zusammensetzung, Amtsdauer, Amtsniederlegung

	
	...

	2.
	Vorsitzender, Stellvertreter

	
	...

	3.
	Sitzungen

	
	...

	4.
	Beschlussfassung

	
	...

	5.
	Geschäftsordnung

	
	...

	6.
	Ausschüsse

	
	...

	7.
	Vergütung

	
	...

	8.
	Satzungsänderung

	
	...

	V.
	Jahresabschluss/Rücklagen/Gewinnverwendung

	
	...

	VI.
	Hauptversammlung

	1.
	Ort, Einberufung

	
	...

	2.
	Teilnahmerecht

	
	...

	3.
	Vorsitz in Hauptversammlung/Geschäftsordnung

	
	...

	4.
	Beschlussfassung

	
	...
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