	Checkliste Vertragsgestaltung bei der 
Kommanditgesellschaft (KG)


	Grundsätzlich sollte der Vertrag vor allen Dingen das regeln, was Sie als Vertragspartei rechtlich und wirtschaftlich erreichen möchten. Überlegen und notieren Sie sich daher als Grundlage für die weitere Vertragsberatung zu den nachfolgenden Punkten, was hierzu aus Ihrer Sicht wichtig ist und geregelt sein sollte:

	1.
	Firma und Sitz

	
	...

	2.
	Zweck/Gegenstand der Gesellschaft

	
	...

	3.
	Gesellschafter/Gesellschaftergruppen (Komplementär, Kommanditisten)

	
	...

	4.
	Gesellschaftskapital, Beteiligungsverhältnisse, Einlagen der Gesellschafter

	
	...

	5.
	Beginn, Dauer der Gesellschaft, Geschäftsjahr

	
	...

	6.
	Geschäftsführung/Vertretung

	
	...

	7.
	Gesellschafterversammlung

	
	...

	8.
	Gesellschafterbeschlüsse

	
	...

	9.
	Jahresabschluss/Buchführung und Bilanzierung

	
	...

	10.
	Gesellschafterkonten

	
	...

	11.
	Verteilung von Gewinn und Verlust; Rücklagenbildung

	
	...

	12.
	Entnahmerecht

	
	...

	13.
	Informations-, Kontrollrecht

	
	...

	14.
	Wettbewerbsfragen

	
	...

	15.
	Kündigung der Gesellschaft

	
	...

	16.
	Abtretung von Gesellschaftsanteilen

	
	...

	17.
	Tod eines Gesellschafters

	
	...

	18.
	Aufnahme neuer Gesellschafter

	
	...

	19.
	Ausschließung von Gesellschaftern

	
	...

	20.
	Abfindung

	
	...

	21.
	Umwandlung der Gesellschafterstellung (Komplementär in Kommanditist bzw. umgekehrt)

	
	...

	22.
	Sonstige Vereinbarungen

	
	...


Stand Januar 2012
© Copyright Deubner Verlag GmbH & Co. KG, www.deubner-verlag.de
Seite 2 von 2

