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Die innere Vielfalt des Demografischen Wandels

Der Demografische Wandel wird in der 6ffentlichen Diskussion haufig auf die Alterung der Bevolkerung re-
duziert. Dabei werden gerne Bevolkerungsdiagramme verwendet, welche den Aufbau der Bevélkerung nach
Alter und Geschlecht zeigen. Lange Zeit erinnerten sie in ihrer Form an Pyramiden, haben sich aber in den
letzten Jahrzehnten erheblich verandert: Menschen leben immer langer, die Geburtenraten sind weiterhin
relativ niedrig, wahrend die Migration Zugewinne gerade bei jungen Erwachsenen brachte und bringt. Hier-
durch hat sich die Pyramide in einen Diamanten verwandelt - die mittleren und élteren Jahrgange gewannen
im Vergleich zu den jiingeren Jahrgdngen an Gewicht.

Dies ist aber nur ein Aspekt des Demografischen Wandels. So wie bei den dgyptischen Pyramiden die wahren
Schétze im Innern verborgen waren, kdnnen wir wesentliche Einblicke in die Vielfalt und Gestaltungsmog-
lichkeiten des Demografischen Wandels nur gewinnen, wenn wir tber die dufRerliche Betrachtung der Be-
volkerungsstruktur nach Alter und Geschlecht hinausgehen. Hier geben wir einen in dieser Breite erstmaligen
Einblick in diese wichtige innere Vielfalt des Demografischen Wandels in den letzten 30 Jahren bei Themen
wie Bildung, Erwerbsleben und Migrationshintergrund. Der detaillierte Blick ,ins Innere“ erlaubt unter ande-
rem Einblicke, wie sich Herausforderungen tiber die Zeit reduziert oder verstarkt haben. AuBerdem kdnnen
weitere Gestaltungspotenziale identifiziert werden.

Die vorliegende Sammlung von Pyramiden und Diamanten der ganz besonderen Art zeigt, wie bunt und viel-
faltig der Demografische Wandel und damit die Forschung am Bundesinstitut fiir Bevolkerungsforschung
(BiB) ist. Wir wiinschen Ihnen viele neue und tberraschende Einblicke - die hoffentlich auch Sie iberzeugen,
wie wichtig der Blick auf die inneren (Daten)werte des Demografischen Wandels ist.

Kodtiguiva GrYS

Professorin Dr. C. Katharina Spief3
Direktorin des Bundesinstituts fiir Bevélkerungsforschung (BiB)



Altersstruktur

Eine wesentliche Konsequenz des Demografischen Wandels der letzten Jahrzehnte ist die Alterung der Be-
volkerung: Die Bevolkerungspyramide ist oben dicker, unten hingegen diinner geworden.

1991 reprasentierten Menschen zwischen 20 und 40 Jahren die am starksten besetzten Altersgruppen . Dies
erklarte sich aus den hohen Geburtenraten in den 1950er und 1960er Jahren, dem so genannten Babyboom.
Gleichzeitig war die Generation der (iber 65-Jahrigen stark reduziert - eine spate Folge des Geburtenausfalls
im Ersten Weltkrieg und der zahlreichen Toten wahrend des Zweiten Weltkriegs. Das Durchschnittsalter lag
damals bei 39,3 Jahren. Mittlerweile hat sich viel verandert: Die Babyboomer sind teilweise schon im Ruhe-
stand oder stehen kurz davor. Weil jede nachkommende Generation seitdem zahlenmaRig kleiner war als
die der Eltern, ist der Jugendsockel schmaler geworden. Bei den jungen Erwachsenen konnte Deutschland
aber in den letzten Jahrzehnten stetig Zuwachse durch Zuwanderung verzeichnen, wodurch die Alterung
abgeschwacht wurde. Zum Alterungsprozess tragt auch bei, dass durch die gestiegene Lebenserwartung
heute deutlich mehr Menschen hohe Lebensalter erreichen als frither. Aktuell betrdgt das Durchschnitts-
alter 44,6 Jahre.

Ein verdandertes Bild zeigt sich auch bei der Verteilung der Geschlechter. Anfang der 1990er Jahre gab es im
Alter 60plus deutlich mehr Frauen als Médnner, von denen viele im Krieg gefallen waren. Diese Differenz ist
kleiner geworden, sie besteht aber wegen der h6heren Lebenserwartung von Frauen weiterhin. In jlingeren
Lebensjahren gibt es hingegen mehr Manner als Frauen. Das liegt zum einen daran, dass mehr Jungen als
Madchen geboren werden, zum anderen an einer starkeren Zuwanderung junger Manner.



Bevolkerung nach Altersjahren
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Familienstand

Was sagt der Familienstand Gber Familien aus? Zunehmend weniger, da heute viele Paare mit Kindern un-
verheiratet zusammenleben. Andererseits gibt es mittlerweile mehr verheiratete Paare ohne Kinder als fri-
her. Allgemein ist der Familienstand aber weiterhin von hoher Bedeutung - etwa bei Fragen der Fiirsorge,
der Besteuerung, der Erbschaft, oder auch bei Rentenanspriichen.

Uber die letzten drei Jahrzehnte sind beim Familienstand erhebliche Verdnderungen festzustellen: 1991
war es noch eine groRRe Ausnahme, wenn jemand mit 40 Jahren unverheiratet war. Seitdem kam es ab einem
Alter von 30 Jahren zu einem deutlichen Anstieg des Anteils lediger Personen. Dabei ist bei Mannern der
Anteil der Ledigen hoher als bei Frauen. Dies hdngt u. a. damit zusammen, dass Deutschland in diesen Al-
tersgruppen einen Manneriiberhang aufweist. Unter den verwitweten Personen finden sich dagegen mehr
Frauen. Dies liegt an der hoheren Lebenserwartung von Frauen - verbunden mit dem Umstand, dass Man-
ner durchschnittlich etwa drei Jahre alter sind als ihre Partnerinnen.

Seit 1991 ist der Anteil der verwitweten Frauen im hoheren Alter gesunken. Anfang der 1990er Jahre war die
Mehrheit der Frauen ab dem Alter von 72 Jahren verwitwet, wobei sich darunter noch viele Kriegswitwen
aus dem Zweiten Weltkrieg befanden. Im Jahr 2021 war erst ab dem Alter von 82 Jahren mehr als die Halfte
aller Frauen verwitwet.



Bevolkerung nach Familienstand und Altersjahren
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Lebensform

Lebensform beschreibt den familidren Kontext, in dem eine Person in ihrem Haushalt lebt. Hier zeigt sich
schon seit Langerem eine zunehmende — und im Vergleich zu frither — weniger strikt am Alter orientierte
Vielfalt im Lebensverlauf. Generell ist eine Verschiebung der Familiengriindung in ein héheres Lebensalter
zu erkennen. Sowohl Vater als auch Mitter sind heute bei der Geburt ihrer Kinder knapp 3 Jahre lter als
noch vor 25 Jahren.

AuBerdem ist die Lebensform ,,Paar mit Kindern im Haushalt“ mittlerweile deutlich seltener vertreten als
noch 1996. Lebten damals im Alter von 30 Jahren knapp 40 Prozent aller Manner in einer Partnerschaft mit
Kindern im Haushalt, so betragt deren Anteil im Jahr 2021 nur noch 24 Prozent. Die héchsten Werte hatten
Manner damals im Alter von 44 Jahren mit 67 Prozent, heute sind es knapp 60 Prozent. Auch Frauen leben
heute sowohl im Alter 30 (37 Prozent) als auch im weiteren Lebensverlauf mit 66 Prozent seltener in einer
Familie mit Partner/Partnerin und Kind(ern). 1996 betrugen die Anteile noch 53 Prozent bzw. 70 Prozent.

Gleichzeitig haben Lebensformen ohne Partner/Partnerin - egal ob mit oder ohne Kinder - zugenommen.
Besonders markant ist die Entwicklung bei alleinstehenden Mannern: Fast jeder vierte Mann im Alter von
40 bis 44 Jahren lebte 2021 ohne Partner/Partnerin und ohne Kind im Haushalt, 1996 waren es noch etwa
16 Prozent der Manner in dieser Altersgruppe. Bei Frauen zeigen sich dagegen deutliche Veranderungen vor
allem im héheren Alter. 1996 lebten etwa 80 Prozent der Frauen im Alter von 80 Jahren ohne einen Partner/
eine Partnerin im Haushalt, 2021 trifft dies nur noch auf jede zweite Frau in diesem Alter zu.



Bevolkerung nach Lebensform und Altersjahren
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Haushaltsgrofe

Die Haushaltsgrofien schwanken stark iber das Alter. Unter 20-Jdhrige leben zu mehr als 90 Prozent in
Haushalten mit drei und mehr Personen. Dagegen dominieren zwischen 20 und 30 Jahren Ein- oder Zwei-
personenhaushalte. Dies dndert sich dann wieder im Alter zwischen 30 und 50 Jahren, wenn viele als Eltern
mit ihren heranwachsenden Kindern zusammenwohnen. Hieran schlief3t sich ab 50 Jahren wieder eine Le-
bensphase mit eher weniger Mitbewohnern bzw. Mitbewohnerinnen an.

Neben diesen starken Schwankungen im Lebensverlauf sind auch bemerkenswerte zeitliche Trends zu be-
obachten: Seit 1991 ist im Alter zwischen Mitte 20 und Anfang 30 der Anteil der Personen in Ein- und Zwei-
personenhaushalten stark gestiegen - etwa im Alter 30 bei Mdnnern von 39 auf 65 Prozent und bei Frauen
von 31 auf 55 Prozent. Dies hdangt auch mit einer Verschiebung der Familiengriindung in hohere Alter zu-
sammen. Ebenfalls auffllig ist der Zuwachs von alleinlebenden Mannern zwischen 20 und 65 Jahren. Hier
ist im Alter zwischen 40 und 65 Jahren eine Verdoppelung von ca. zehn auf 22 Prozent erfolgt. Bei Frauen
gibt es dagegen in hoheren Altern starke Riickgange bei alleinlebenden Personen. Lebten 1991 knapp 60
Prozent der Frauen zwischen 70 und 80 Jahren allein, was auch mit der kriegsbedingten Mannerknappheit
in diesen Altern zusammenhing, so waren es 2021 lediglich 40 Prozent. In Altern ab 65 Jahren sind die An-
teile Alleinlebender bei Frauen aber weiterhin deutlich hoher als bei Mannern.



Bevdlkerung nach Zahl der Haushaltsmitglieder und Altersjahren
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Migrationshintergrund

In Deutschland hat mehr als ein Viertel der Bevélkerung bzw. 22 Millionen Menschen einen ,,Migrations-
hintergrund®“. Das bedeutet, dass entweder sie selbst oder ihre Eltern aus einem anderen Land stammen.
Diese Bevélkerungsgruppe ist im Schnitt jinger als Menschen ohne Migrationshintergrund, was sich zum
Teil daraus erklart, dass Zuwanderung eher im jiingeren als im héheren Alter erfolgt.

Gerade unter den Jingeren hat der Anteil der Menschen mit Migrationshintergrund in den letzten einein-
halb Jahrzehnten deutlich zugenommen. Wahrend 2005 etwas mehr als jedes vierte Kind unter zehn Jahren
einen Migrationshintergrund hatte, trifft dies aktuell auf fast jedes zweite Kind dieser Altersgruppe zu. Aber
auch in den anderen Altersgruppen ist der Anteil der Menschen mit Migrationsgeschichte gestiegen. Dies
liegt auch daran, dass in der Vergangenheit nach Deutschland zugewanderte Menschen édlter geworden
sind. Besonders deutlich wird dies bei Personen im Alter von 35 bis 50 Jahren, bei denen der Anteil zwischen
2005 und 2021 von 16 auf rund 34 Prozent gestiegen ist.

Griinde fir die Zunahme der Bevélkerung mit Migrationshintergrund sind einerseits, dass in der Vergan-
genheit nach Deutschland zugewanderte Menschen hier Kinder bekommen haben. Andererseits sind Neu-
zuwanderer hinzugekommen. Dies zeigt sich auch daran, dass der Anteil der Menschen mit ausldndischer
Staatsangehdrigkeit sichtbar zugenommen hat. Dies gilt insbesondere fir die mittleren Altersgruppen. Die-
se vorwiegend in der jlingeren Vergangenheit nach Deutschland zugewanderten Menschen erfillen die
Voraussetzungen fir eine Einbiirgerung (noch) nicht. Wichtige Faktoren fir die Neuzuwanderung waren
die Osterweiterung der EU und die Finanzkrise von 2008, wodurch Deutschland viel Zuwanderung aus
Ost- und Siideuropa erfahren hat. Aber auch aus anderen Regionen der Welt hat die Zuwanderung zuge-
nommen, zum Teil aufgrund von Fluchtmigration.
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Bevédlkerung nach Migrationshintergrund und Altersjahren
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Umzlige

Wie rdaumlich mobil ist die deutsche Gesellschaft? Hier betrachten wir den Anteil der Personen, welcher
jeweils im letzten Jahr innerhalb von Gemeinden oder iiber Gemeindegrenzen hinweg umgezogen ist. Es
gibt viele Griinde, warum Menschen umziehen. Etwa wegen Ausbildung und Studium, aus familidren oder
beruflichen Griinden oder um die Wohnsituation an veranderte Lebensbedingungen und -wiinsche anzu-
passen.

In den letzten drei Jahrzehnten ist der Anteil der Bevolkerung, der innerhalb Deutschlands umzieht, leicht
angestiegen. Allerdings weisen nicht alle Altersgruppen das gleiche Umzugsverhalten auf. Besonders mobil
sind junge Erwachsene im Alter von 18 bis 29 Jahren. In dieser Altersgruppe sind in den Jahren 2006 und
2019 mit rund 15 Prozent deutlich mehr Personen umgezogen, als dies im Jahr 1991 mit 10 Prozent der
Fall war. Zudem ziehen Frauen im jungen Erwachsenenalter etwas haufiger um als Manner. Bei den 30- bis
49-Jdhrigen, der zweitmobilsten Altersgruppe, ist ebenfalls ein Anstieg der Umziige zu beobachten. Zogen
1991 nur 4 Prozent der Bevélkerung in dieser Altersgruppe um, so hat sich der Anteil in 2006 und 2019 auf
etwa 7 Prozent erhoht. Ursachen fiir die Zunahme der Umziige sind etwa die wachsende Zahl an Studieren-
den und die starkere regionale Konzentration von Arbeitsmarkten. Beides macht Umzlige wahrscheinlicher.
Ab einem Alter von tiber 50 Jahren sind Umzlige relativ selten. Im Jahr 1991 ist gut 1 Prozent der Bevolke-
rung in dieser Altersgruppe umgezogen, in den Jahren 2006 und 2019 sind es etwa 2 Prozent.
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Wohnortgrofe

Urbaner Flair oder viel Natur? Kleine Gemeinden unter 20.000 Einwohner sind mehrheitlich landlich ge-
pragt, wahrend mittelgroRe zwischen 20.000 und 100.000 Einwohnern in der Regel Klein- und Mittelstad-
te umfassen. Weiterhin werden kleinere und mittlere GroRstiddte (100.000 bis 500.000 Einwohner) sowie
grolle GroRstadte mit Gber 500.000 Einwohnern unterschieden. Veranderungen seit 1991 erklaren sich zum
Teil auch dadurch, dass komplette Gemeinden durch die Zusammenlegung mehrerer Gemeinden oder Be-
volkerungswachstum oder -schrumpfung in eine andere Kategorie wechseln kénnen (wenn z. B. eine Stadt
durch Bevélkerungsriickgang unter die Marke von 100.000 Einwohnern rutscht).

Die starksten Schwankungen (iber das Alter ergeben sich bei den kleinen Gemeinden. Ab dem Alter von 18
Jahren sind deren Bevodlkerungsanteile erheblich reduziert, wahrend GroRstddte gerade im Alter zwischen
18 und 45 Jahren erhohte Anteile aufweisen. Diese Verschiebung zu den GroRstddten in diesen Altern,
welche sich u. a. aus ausbildungs- und berufsbedingten Umziigen erklart, ist heute ausgepragter als 1991.

In der Bevolkerung unter 40 Jahre ist der Anteil der Bevolkerung in kleinen Gemeinden zuriickgegangen,
wahrend alle anderen GemeindegroRen an Anteilen gewonnen haben. Bei der Bevolkerung tiber 40 Jahre
verzeichnen Gemeinden unter 20.000 Einwohner und zwischen 20.000 und 100.000 Einwohnern dagegen
heute etwas hohere Bevolkerungsanteile als 1991. Insofern scheint die immer noch anteilsmaRig haufige
Kindheit in kleinen Gemeinden seltener und das Altern in kleinen Gemeinden haufiger zu werden.
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Bevolkerung nach GemeindegroRe und Altersjahren
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Schulbildung

Bildung ist ein wesentlicher Schliissel fir ein gelungenes Leben und gesellschaftliche Entwicklungspoten-
ziale. Hier sehen wir klare Auswirkungen der Bildungsexpansion der letzten Jahrzehnte: Wéahrend noch vor
30 Jahren der Haupt- oder Volksschulabschluss dominierend waren, sieht das heute ganz anders aus: Bis
zum Alter von etwa 60 Jahren gibt es unter den Frauen und Mannern mit Schulabschluss mehr Personen
mit einer Hochschulzugangsberechtigung als mit einem Hauptschulabschluss. Auch auf dem Riickzug sind
Abschlisse aus DDR-Zeiten, wie etwa der an einer polytechnischen Oberschule.

Insbesondere Frauen haben folglich von der Bildungsexpansion im schulischen Bereich profitiert. War vor
30 Jahren bei Frauen in allen Altersgruppen der Anteil derjenigen mit Abitur noch kleiner als bei Mdnnern,
ist dies bei den jlingeren Altersgruppen nicht mehr der Fall. Etwa bei der Altersgruppe der 40-Jahrigen
hatten 1991 20 Prozent aller Manner und 13 Prozent aller Frauen ein Abitur. 30 Jahre spater waren es 45
Prozent der Manner und 48 Prozent der Frauen. Auch beim mittleren Schulabschluss schneiden sie besser
ab. Wie bereits vor 30 Jahren ist der Anteil von Frauen mit einem Realschulabschluss héher als der bei den
Mannern: 1991 waren es 14 Prozent der 40-jahrigen Manner und 2021 30 Prozent - bei Frauen im gleichen
Alter waren es 1991 17 Prozent und 30 Jahre spater 34 Prozent. Auch wenn der Anteil in den Bevélkerungs-
diagrammen nur bedingt sichtbar ist, so haben sowohl in den jiingeren als auch in den dlteren Altersgrup-
pen immer noch 5 Prozent der Bevélkerung keinen Schulabschluss. Ein Phdnomen, was fiir eine alternde
Gesellschaft, die mehr denn je auf alle Bildungspotenziale angewiesen ist, bedenkenswert ist.
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Bevodlkerung nach Schulabschluss und Altersjahren
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Berufliche Bildung

Bildung hort nach der Schule nicht auf. Die berufliche Ausbildung ist aus individueller als auch gesellschaft-
licher Perspektive von hoher Bedeutung. Sie beeinflusst nicht nur, wieviel man spater verdient, sondern
wirkt sich auch auf die Gesundheit und Lebenszufriedenheit von Personen aus. Fiir die Produktivitat einer
Volkswirtschaft ist das Humanvermégen ebenfalls von grundlegender Wichtigkeit.

Die Bildungsexpansion lasst sich auch in der beruflichen Bildung beobachten. Der Anteil der Manner und
insbesondere der Frauen mit einem akademischen Abschluss hat tiber die letzten Jahrzehnte stark zuge-
nommen - gleichwohl Akademiker und Akademikerinnen in allen Altersgruppen immer noch eine Min-
derheit ausmachen. Bei 40-jahrigen Mannern sind es 2021 26 und bei Frauen 28 Prozent. 1991 waren es
dagegen nur 10 Prozent bei Frauen und 18 Prozent bei Mannern.

Bei Frauen ist auch der Riickgang des Anteils von Personen ohne Abschluss bei den (iber 25-Jdhrigen sehr
bemerkenswert. Hatten bei den 70-jahrigen Frauen 1991 noch 53 Prozent keine berufliche Ausbildung, so
ist dieser Anteil im Jahr 2021 auf 25 Prozent gesunken. Inwiefern sich der Trend zu mehr Hochschulab-
schliissen fortsetzen wird, hdngt auch damit zusammen, inwiefern beispielsweise duale Studiengange zu-
nehmen werden und auch mehr Bachelorabschliisse anstatt Lehrabschliissen angestrebt werden. Vor dem
Hintergrund des Fachkraftemangels muss aber insbesondere der immer noch bemerkenswerte Anteil von
19 Prozent der 30-Jahrigen ohne beruflichen Abschluss ,,angegangen® werden.
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Bevolkerung nach Berufsabschluss und Altersjahren
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Erwerbstdtigkeit

Bei der Bewaltigung der Herausforderungen des Demografischen Wandels wird der Anteil der nicht oder
nicht in Vollzeit erwerbstatigen Bevélkerung im Alter von 15 bis unter 65 Jahren haufig als ,stille Reserve®
angesehen. Die groRRe Mehrheit der Bevdlkerung in dieser Altersgruppe ist allerdings bereits erwerbstatig:
2021 waren es bei den Mannern 79 und bei den Frauen 72 Prozent. Das war jedoch nicht immer so: Lag die
Erwerbstatigenquote 1991 bei Madnnern in etwa auf heutigem Niveau, so war sie zwischenzeitlich um meh-
rere Prozentpunkte zuriickgegangen. Der Anteil erwerbstatiger Frauen stieg dagegen im gleichen Zeitraum
um 15 Prozentpunkte an.

Neben diesen allgemeinen Trends zeigen sich deutliche Verdanderungen beim Umfang der Erwerbstatig-
keit. Zwischen 1991 und 2006 vergroRerte sich der Anteil der in Teilzeit beschaftigten Frauen von 30 auf 45
Prozent. Seitdem hat er sich nur noch geringfiigig erhéht. Ab Mitte 30 arbeitet mehr als jede zweite Frau
in Teilzeit. Das hangt vor allem mit steigender Mittererwerbstatigkeit zusammen. Der Anteil der in Teilzeit
arbeitenden Manner hat sich in den vergangenen 30 Jahren zwar verfiinffacht — allerdings von einem ext-
rem niedrigen Ausgangsniveau von 2 Prozent im Jahr 1991.

Neben dem Arbeitsumfang gibt es auch Veranderungen bei der Altersstruktur. So ging aufgrund der Bil-
dungsexpansion der Anteil der Erwerbstitigen in Altern unter 20 Jahren zuriick. Die Erwerbstitigkeit Alte-
rer stieg dagegen stark an: Bei den 60- bis unter 65-Jahrigen arbeiten mittlerweile 66 Prozent der Mdnner
und 57 Prozent der Frauen. Auch im Alter von Uber 65 Jahren gab es deutliche Anstiege, wenn auch aus-
gehend von einem niedrigeren Niveau.
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Bevdlkerung nach Erwerbsbeteiligung und Altersjahren
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Berufliche Stellung

Die Verteilung aller Erwerbstatigen nach ihrer Stellung im Beruf hat sich in den vergangenen 30 Jahren
stark gewandelt: Wéhrend bei Mdnnern 1991 noch die Mehrheit Arbeiter war (44 Prozent), entfiel 2006 der
grofRte Anteil auf Angestellte (42 Prozent). Bis zum Jahr 2021 erhéhte sich der letztgenannte Anteil noch-
mals um gut 20 Prozentpunkte. Bei Frauen in der gleichen Altersgruppe lag schon 1991 der Anteil der An-
gestellten bei 58 Prozent und stieg bis 2021 auf knapp unter 80 Prozent an. Diese Entwicklung bei Mdnnern
wie Frauen spiegelt Veranderungen in der Verteilung der Arbeitspldtze auf die drei Wirtschaftssektoren
wider. Im Laufe der Zeit fand eine deutliche Verschiebung weg vom produzierenden Sektor hin zum Dienst-
leistungssektor statt. Mittlerweile arbeiten drei von vier Erwerbstatigen im Dienstleistungssektor. Hinzu
kommt, dass die traditionelle Differenzierung in Arbeiter bzw. Arbeiterinnen und Angestellte in der Praxis
zunehmend an Bedeutung verloren hat, zum Beispiel durch die Abschaffung einer Unterscheidung bei der
Sozialversicherung.

Der Anteil der Selbstdandigen an allen Beschaftigten liegt bei Mannern mit gut 10 Prozent und bei Frauen
mit gut 5 Prozent (2021) in etwa auf dem gleichen Niveau wie 1991. Der Beamtenstatus verlor bei Mannern
seit 1991 an Bedeutung, bei Frauen stieg dessen Anteil leicht an. Er macht jetzt bei beiden Geschlechtern
etwa 5 Prozent aus.

Insgesamt lasst sich sagen, dass sich die Verteilung von Mannern und Frauen nach Stellung im Beruf im
Laufe der Zeit merkbar angenahert hat. Es bestehen aber weiterhin Unterschiede.
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Bevolkerung nach Stellung im Beruf und Altersjahren
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Einkommen

Um Vergleiche nach Alter und Geschlecht im Zeitverlauf anstellen zu kénnen, werden fiir jedes betrach-
tete Jahr alle Einkommen in Bezug zum Medianeinkommen gesetzt. 2021 lag der Median der personlichen
monatlichen Nettoeinkommen der Bevélkerung Gber 18 Jahre etwa bei 1.584 Euro. Das heiltt, die Halfte
aller Personen bezog ein Nettoeinkommen unterhalb von 1.584 Euro und die andere Halfte eines oberhalb
dieses Wertes. 1991 lag das Medianeinkommen bei 705 Euro.

Es sind deutliche Unterschiede nach Alter und Geschlecht erkennbar. 2021 haben im Alter von 18 Jahren
nahezu alle Personen ein Nettoeinkommen unter dem Medianeinkommen. Bis zum Alter von etwa 45 ist bei
Maénnern eine Zunahme des Anteils von Personen mit einem Einkommen tiber dem Median zu beobachten.
Bei Frauen zeigen sich auch zunachst Anstiege. Ab dem Alter von ca. 30 Jahren, was in etwa dem durch-
schnittlichen Alter von Miittern bei der Erstgeburt entspricht, fallen Frauen aber stark hinter die Manner
zuriick. Das erklart sich in erster Linie dadurch, dass Frauen ihre Erwerbstétigkeit fir die Kindererziehung
tendenziell mehr einschrénken. Dies hat in der Regel auch Auswirkungen auf den weiteren Erwerbsverlauf.
Zu diesen Effekten tragt auch das Ehegattensplitting bei, bei dem die Person mit dem geringeren Einkom-
men (haufig die Ehefrau) hoher besteuert wird, was sich zusatzlich reduzierend auf das Nettoeinkommen
auswirkt. Ab dem Alter von etwa 55 Jahren ist bei Mannern dann ein deutlicher Riickgang des Anteils von
Personen mit einem Einkommen oberhalb des Medians zu sehen. Bei Frauen setzt dieser Riickgang erst
rund um das Alter 60 ein, ausgehend von einem viel niedrigeren Niveau als bei den Mdnnern.

Gemessen am Medianeinkommen der gesamten Bevolkerung Giber 18 Jahre bezogen 2021 rund 63 Prozent
der erwachsenen Manner und 37 Prozent der Frauen ein Einkommen oberhalb des Medians. 1991 betrug
der Anteil bei Mannern 68 Prozent und bei Frauen 32 Prozent.
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Bevolkerung nach Einkommen und Altersjahren
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Ruhestand

Die Erwerbstatigkeit hat bei den {iber 60-Jahrigen in den vergangenen 30 Jahren deutlich zugenommen.
Griinde hierfir finden sich vor allem in weitreichenden Reformen des Arbeitsmarktes und der sozialen
Sicherungssysteme — zum Beispiel in Zugangsregeln zu den verschiedenen Rentenarten der gesetzlichen
Rentenversicherung. Positiv wirken sich auch eine gute wirtschaftliche Lage und der Umstand aus, dass
mehr Menschen den Ruhestand in einem guten Gesundheitszustand erreichen. Hierdurch hat sich der Be-
ginn des Bezugs von 6ffentlichen Renten und Pensionen bei vielen Personen in hohere Alter verschoben.

1991 gaben noch gut 40 Prozent der Manner und mehr als die Halfte der Frauen im Alter von 60 Jahren an,
eine 6ffentliche Rente zu beziehen. 2019 sind die entsprechenden Anteile auf 14 und 18 Prozent gesunken.
Betrachtet man die Entwicklung der Gruppe der 60- bis unter 65-Jahrigen insgesamt, so hat sich hier der
Anteil der Rentenempfangerinnen und -empfanger in den vergangenen 30 Jahren von gut 60 Prozent auf
30 Prozent halbiert. Weiter fallt auf, dass sich die Anteile der Personen, die in einem bestimmten Alter eine
Rente oder Pension erhalten, iber die Zeit zwischen Madnnern und Frauen nahezu angeglichen haben. Heut-
zutage empfangen fast alle Frauen (iber 65 Jahre eine Rente. Was in der Abbildung nicht ersichtlich ist, sich
jedoch ebenfalls Giber die Zeit verdndert hat: In den letzten Jahrzehnten stieg der Anteil derjenigen, die im
Ruhestand einer Erwerbstatigkeit nachgehen - und das nicht nur aus finanziellen Motiven.
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Bevdlkerung nach Rentenbezug und Altersjahren
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Demografischer Wandel - vielfiltig (&) gestaltbar

Bevélkerungsalterung wird teilweise als Bedrohung wahrgenommen. Demografischer Wandel ist jedoch
kein grau-disteres Schicksal, sondern sehr vielfaltig und dadurch auch vielfiltig gestaltbar. Der hier voll-
zogene Blick in die innere Vielfalt der sich verandernden Bevolkerungspyramiden macht dies deutlich.

Die Darstellung der vergangenen 30 Jahre in den ausgewahlten Pyramiden zeigt eindrucksvoll, wie sich
die Situation verschiedener Generationen in Bezug auf wichtige Bereiche des Lebens wie Familie, Bildung,
Erwerb und Mobilitat verandert hat. Die Prasentation kleinkdrniger Daten fir einzelne Altersjahre erlaubt
einen detaillierten Einblick in diese Entwicklungen. Dabei sind einige Entwicklungen wie etwa Trends im
Bildungserwerb stark durch eine Generationen- bzw. Geburtsjahrgangsdynamik gepragt. Nachriickende
Geburtsjahrgange verzeichnen zunehmend héhere Bildungsabschliisse. Bei Aspekten wie etwa der Stellung
im Beruf wirken sich die allgemeinen Verdanderungen des Arbeitsmarktes tiber die Zeit relativ dhnlich auf
alle Erwerbspersonen unabhdngig von Geburtsjahr bzw. Alter aus. Andere Aspekte wie etwa die Zahl der
Mitbewohner im Haushalt sind dagegen stark vom Alter abhangig, wahrend Veranderungen (ber die Zeit
vergleichsweise gering sind.

Bildung ist ein Schlisselelement, um den Herausforderungen von Alterung und Bevolkerungsriickgang
zu begegnen. Durch die Bildungsexpansion der letzten Jahrzehnte besitzen heute mehr Menschen hohere
Schul- und berufliche Bildungsabschliisse als jemals zuvor. Aufgrund der Alterung der geburtenstarken
Babyboom-Jahrgdnge der 1950er und 1960er werden in den nachsten Jahren deutlich mehr Personen al-
tersbedingt den Arbeitsmarkt verlassen als im jiingeren Alter eintreten. Diese Reduzierung der Erwerbs-
personen kann zumindest zum Teil durch das steigende Bildungsniveau ausgeglichen werden, da mit einem
hoheren Bildungsniveau tendenziell eine hohere Pro-Kopf-Produktivitdt einhergeht. Wie die Pyramiden
verdeutlichen, konzentriert sich die Bildungsexpansion (iberwiegend auf die erste Halfte des Lebens, so
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dass Auswirkungen in hoheren Altern erst mit zeitlicher Verzégerung auftreten. Insofern ist es nie zu friih
(aber auch nie zu spat), in Bildung zu investieren.

Um dem prognostizierten Riickgang bei der Erwerbspersonenzahl entgegenzuwirken, wird grofRes Poten-
zial in einer Erhdhung der Erwerbsbeteiligung gerade bei Alteren und Frauen gesehen. Hier zeigen die Py-
ramiden, dass sich bereits einiges getan hat. Heute gehen weitaus mehr Menschen iiber 60 Jahre wie auch
Frauen einer bezahlten Titigkeit nach als Anfang der 1990er Jahre. Uber 65 tut sich allerdings bisher relativ
wenig. Daneben ist bei Frauen Teilzeitarbeit weiterhin stark verbreitet.

Wahrend Abwanderung Alterung in der Regel verstérkt, da internationale Umziige sich in jingeren Altern
konzentrieren, schwadcht Zuwanderung Alterungsprozesse tendenziell ab. Dazu, dass die Bevolkerung heute
auf einem breiteren Sockel steht als noch Mitte der 2000er, hat die Zuwanderung erheblich beigetragen.
Dies verdeutlichen die Pyramiden zum Migrationshintergrund.

Allgemein ist festzustellen, dass viele Pyramiden hinsichtlich der Muster bei Mannern und Frauen sym-
metrischer geworden sind. Fortschritte bei der Gleichstellung stellen sich etwa bei der Bildung, dem Er-
werbsleben und dem Rentenbezug anschaulich dar. Bei der Bildung sind diese Fortschritte aber groRer
als bei Erwerb und Einkommen. Im héheren Alter sind die Anndherungen zwischen Mdnnern und Frauen,
insbesondere im Hinblick auf die Lebensformen, bemerkenswert. Heute ist der Anteil dlterer Frauen, die in
einer Partnerschaft leben, deutlich héher als noch 1991.

Das Bundesinstitut fir Bevolkerungsforschung (BiB) wird der hier aufgezeigten ,inneren“ Vielfalt des De-
mografischen Wandels und den Potenzialen und Erkenntnissen, die sich daraus ergeben, auch weiterhin viel
Aufmerksamkeit widmen.
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DATENQUELLEN

Zahl der Haushaltsmitglieder, GemeindegroRe, Lebensform, Schulabschluss, Berufsabschluss, Erwerbsbeteiligung,
Stellung im Beruf, Einkommen: FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Linder, Mikrozensus, 1991-2006,
Statistisches Bundesamt (Sonderauswertung Mikrozensus 2021), Berechnungen: BiB.

Rentenbezug, Umzugsverhalten: FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, Mikrozensus, 1991-2019,
Berechnungen: BiB.

Altersstruktur, Familienstand: Statistisches Bundesamt (Bevélkerungsfortschreibung), Berechnungen: BiB.
Bevdlkerung nach Migrationshintergrund: Statistisches Bundesamt, Berechnungen: BiB.

* Daten zu Abbildungen auf den Seiten 3 und 5 beziehen sich auf die Gesamtbevdlkerung. Daten zu den restlichen Abbil-
dungen beziehen sich auf die Bevolkerung in Privathaushalten am Hauptwohnsitz. Personen in Gemeinschaftsunterkiinften
werden hierbei nicht beriicksichtigt.

** Erganzung zur Abbildung auf Seite 23: Daten fiir Beamtinnen und Beamte beinhalten auch Richterinnen und Richter, Sol-
datinnen und Soldaten, Wehrdienstleistende und Personen im freiwilligen Wehrdienst. Daten fiir Angestellte beinhalten auch
Zivildienstleistende und Personen im Bundesfreiwilligendienst (auch soziales, 6kologisches oder kulturelles Jahr).
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