	Arbeitshilfe: Betriebsveranstaltungen


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Veranstaltung auf betrieblicher Ebene mit gesellschaftlichem Charakter nach § 19 Abs. 1 Nr. 1a EStG i.V.m. BMF-Schreiben v. 14.10.2015 (BStBl I, 832)
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, … 
	
	
	
	z.B. fachliche Veranstaltung, Seminar, Workshop, …
	
	

	 = Arbeitslohn
	
	
	
	
	 = kein Arbeitslohn
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	zwei Veranstaltungen pro Kalenderjahr → pro Veranstaltung: Freibetrag von 110 €/Teilnehmer = steuer- und sv-frei

	
	
	
	 
	
	Achtung: LSt muss bis Ende Februar des Folgejahres angemeldet sein, sonst sv-pflichtig!

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	          Achtung: Kein VSt-Abzug!
	
	
	
	
	

	
	
	
	Freibetrag
	
	übersteigender Anteil
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Der übersteigende Betrag bzw. jede zusätzliche Veranstaltung = steuer- und sv-pflichtiger Arbeitslohn.

	
	
	
	→ Wahlrecht zwischen:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1. individuell beim AN steuer- und sv-pflichtiger Arbeitslohn → Weitergabe an Lohnabteilung

	
	
	
	2. Pauschalierung mit 25 % (+ Soli + KiSt) durch AG
	
	
	
	
	

	
	
	
	→ Arbeitshilfe zur Pauschalversteuerung nutzen und an Lohnabteilung weiterleiten

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


JA	





NEIN		





Konto: 4653


           (6643)





JA	





Freibetrag von 110 € überschritten	





Freibetrag von 110 € nicht überschritten	





Konto: 4946


           (6822)





Konto: 4946


           (6822)





Konto: 4145


           (6069)





einzurechnende Zuwendungen (brutto) sind z.B.:


Speisen, Getränke, Tabakwaren, Süßigkeiten, Snacks


Musik, Eintrittskarten, äußerer Rahmen, Trinkgelder


Übernachtungskosten bei mehrtägigen Veranstaltungen


Geschenke im Rahmen der Betriebsveranstaltung


Zuwendungen an Begleitpersonen des AN


Reisekosten, wenn der AG die Reise organisiert und abwickelt


Geltungsbereich: aktive, zukünftige, ehemalige AN/Praktikanten/�Begleitpersonen





nicht einzubeziehen:


eigene Personalkosten für Vorbereitung und Abwicklung


rechnerische Selbstkosten, z.B. Buchhaltung, Lohnbüro für die Errechnung des geldwerten Vorteils


Fahrtkosten, wenn die Organisation der Fahrt dem Arbeitnehmer obliegt und die Veranstaltung außerhalb der ersten Tätigkeitsstätte stattfindet = steuerfreie Reisekosten nach § 3 Nr. 13 bzw. 16 EStG
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